Curriculum vitae
di
Mazzoni Laura

DATI PERSONALI

Cognome: Mazzoni
Nome: Laura
Iscrizione all’Ordine delle Ostetriche nel Collegio di Perugia

PERCORSO FORMATIVO

E’ in possesso del Master di I livello in "GESTIONE DEL COORDINAMENTO NELLE
PROFESSIONI SANITARIE", acquisita presso I’Universita degli Studi Niccolo Cusano nell’ Anno
Accademico 2018/2019, con la votazione di 110/110.

E’ in possesso della Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e Ostetriche acquisita presso
I’Universita degli studi. di Siena nell’anno accademico 2015/2016 con la votazione di 110/110 e lode
con discussione della tesi di laurea: “La cartella clinica come indicatore di qualita”.

E’ in possesso della Laurea in Ostetricia conseguita presso I'Universita degli Studi di Perugia -
Facoltd di Medicina e Chirurgia - nell’anno accademico 2004-2005 con la votazione di 110/110 ¢
lode con discussione della tesi di laurea “Evidenze scientifiche nel Percorso Nascita™.

Ha conseguito il diploma di maturita linguistica presso il Liceo Statale “Jacopone da Todi” di Todi
(Pg) nell’anno scolastico 2001-2002 con la votazione di 89/100.

E’ titolare dell’insegnamento: “Management Sanitario, Organizzazione sociale € ambiente di lavoro”,
nel modulo Scienze infermieristiche, ostetriche e ginecologiche, MED/47, presso il Corso di Laurea
di Ostetricia, Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche, dall’anno accademico 2017/2018,
con contratto triennale

E’ stata relatrice, nel periodo dell’insegnamento sopracitato di n. 6 tesi di studentesse ostetriche
frequentanti il Corso di Laurea in Ostetricia

Ha eseguito, in qualitd di docente, un ADE riguardante “Il massaggio al bambino, Ruolo
dell’Ostetrica/o e importanza del Bonding”, al Corso di Laurea in Ostetricia (1°, 2° € 3° anno),
nell’anno accademico 2015/2016

La sottoscritta & stata Tutor di tirocinio per Ostetriche presso il Corso di Laurea in Ostetricia negli

anni accademici:
2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017.

Per ’attivita di tutor di tirocinio:

- nell’anno solare 2014, considerati i 210 giorni di tutoraggio in tirocinio formativo e
professionalizzante, la sottoscritta ha totalizzato 28 crediti ECM

- nell’anno solare 2015, considerati i 210 giorni di tutoraggio in tirocinio formativo e
professionalizzante, la sottoscritta ha totalizzato 28 crediti ECM



Ha partecipato al corso: “Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna” 27 febbraio 2021, avente
come obiettivo didattico/formativo generale: Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura avente come durata in ore: 10
assegnando all’evento stesso n. 15.00 (quindici/00) Crediti Formativi E.C.M.

Ha partecipato al corso: “COVID-19 come emergenza psicosociale: problematiche scientifiche ed
assistenziali”. 27 febbraio 2021, avente come obiettivo didattico/formativo generale: Tematiche
speciali del SSN e SSR ed a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissionale
Nazionale per la Formazione Continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di processo avente come durata in ore: 2 assegnando
all’evento stesso n. 3.60 (tre/60) Crediti Formativi E.C.M.

Ha partecipato al corso: “Campagna vaccinale antinfluenzale nell’adulto e nel bambino ai tempi di
Covid 19, 27 febbraio 2021, avente come obiettivo didattico/formativo generale: Documentazione
clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura
avente come durata in ore: 3 assegnando all’evento stesso n. 4.50 (quattro/50) Crediti Formativi
E.CM

Ha partecipato al corso: FAD — “Terapia medica dell’aborto spontaneo e dell’aborto volontario”,
tenutosi il 21 febbraio 2021, AOGOI, avente come obiettivo formativo Linee guida protocolli-
procedure assegnando all'evento stesso n. 6.0 (sei) Crediti Formativi E.C.M.

Ha partecipato al corso: “Formazione e addestramento nell'utilizzo dei D.PI e linee
comportamentali per coronavirus”, ASL Umbria 2, per un totale di 2 ore di formazione in FAD,
Aprile 2020

Ha partecipato al corso in FAD “Emergenza sanitaria da nuovo Coronavirus SARS-CoV2,
preparazione e contrasto”, Istituto Superiore di Sanita, aprile 2020

Ha partecipato al corso: “Pediatric Basic Life Support and Defribillation- Retraining”, Orvieto,
25/02/2020, per un totale di 6.40 crediti ECM

Ha partecipato al corso: “BLS-D base”, Orvieto, 20/09/2019, per un totale di 6,5 crediti ECM

Ha partecipato al corso: “La comunicazione con la donna e la famiglia: alla ricerca di una buona
alleanza”, Orvieto, edizione dal 03/06/2019 al 06/12/2019, per un totale di 19,50 crediti ECM

Ha partecipato al corso: “La prevenzione degli errori in corso di terapia farmacologica”, Terni,
21/11/2018, per un totale di 5,2 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso: “La comunicazione con la donna e la famiglia: alla ricerca di una buona
alleanza”, Terni, dal 09/10/2018 al 31/10/2018, per un totale di 18 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso: “Il Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza
dell’Azienda USL Umbria n. 2: strumenti di prevenzione e contrasto della corruzione-4 Ed. Orvieto”,

Orvieto, 11/10/2018

Ha partecipato al corso: “Pediatric Basic Life Support and Defribillation”, Orvieto, 28/05/2018, per
un totale di 12,8 crediti formativi ECM



Ha partecipato al corso: “Miglioramento dei processi organizzativi e gestionali dei blocchi operatori
della Usl Umbria 27, Orvieto, 06/12/2018

Ha partecipato al corso “Rianimazione neonatale”, Orvieto, 05/04/2018, per un totale di 12.80 crediti
ECM

Ha partecipato al corso: “Formazione ed informazione per | neoassunti sulla sicurezza nei luoghi di
lavoro: D.Lgs. N. 81/08”, Spoleto, 04/12/2017, per un totale di 12,80 crediti ECM

Ha partecipato all’evento formativo “Documentazione clinica e flussi informativi”, Orvieto,
13/11/2017, accreditato con n. 4 ECM

Ha partecipato all’evento formativo “Implementazione della cultura e della sicurezza in materia di
donazione-trapianto”, Roma, 15/11/2017, accreditato con n. 4 ECM

Ha partecipato all’evento formativo “Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle
procedure dell evidence based practice (ebm - ebn - ebp)”, 24/08/2017, accreditato con n. 7 ECM

Ha partecipato all’evento formativo “Linee guida - protocolli - procedure”, 22/03/2017 ¢ 17/02/2017
accreditato rispettivamente conn. 13 e 10 ECM

Ha partecipato al convegno “Venerdi orvietani di aggiornamento: Appropriatezza, efficacia clinica e
Buone Pratiche in ginecologia e ostetricia”, Orvieto, 26/05/2017

Ha partecipato al “Corso teorico pratico di stabilizzazione del neonato critico”, presso la Scuola
Pubblica di Amministrazione Pubblica: Villa Umbra, in data 22/03/2017

Ha partecipato al “Corso teorico pratico di Emergenza in sala parto. come gffrontare le situazioni
difficili”, presso la Scuola Pubblica di Amministrazione Pubblica: Villa Umbra, in data 17/02/2017

Ha partecipato al corso “Formazione generale dei lavoratori: organizzazione e gestione della
sicurezza in azienda, ABC delle procedure di sicurezza nel settore sanitario”, Azienda Ospedaliera di
Perugia, anno 2016, per un totale di 22 crediti formativi ECM,

Ha partecipato al corso “Accreditamento istituzionale-redazione procedure operative e applicazione
nei servizi”’, Azienda Ospedaliera di Perugia, anno 2015, per un totale di 27 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso “La sutura perineale e le posizioni libere in travaglio”, Azienda Ospedaliera
di Perugia, anno 2015, per un totale di 9 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso “Corso di rianimazione neonatale”, Azienda Ospedaliera di Perugia, anno
2015, per un totale di 12 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso “Cefalee: aspetti clinici ed inquadramento nosografico”, Azienda
Ospedaliera di Perugia, anno 2015, per un totale di 30 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso “La movimentazione manuale dei carichi”, Azienda Ospedaliera di Perugia,
anno 2014, per un totale di 24 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso “Informatizzazione e tracciabilita per la sicurezza nell'uso dei farmaci”,
Azienda Ospedaliera di Perugia, anno 2014, per un totale di 22 crediti formativi ECM



Ha partecipato al corso “J/ nuovo codice di comportamento dei pubblici dipendenti, la disciplina e il
procedimento disciplinare”, Azienda Ospedaliera di Perugia, anno 2014, per un totale di 30 crediti
formativi ECM

Ha partecipato al corso “Aggiornamento rischio biologico. titolo X bis e Virus Ebola”, Azienda
Ospedaliera di Perugia, anno 2014, per un totale di 30 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso: “Parto spontaneo-parto cesareo. per un bambino sano in un mondo migliore.
Attualita e dibattiti in oncologia: il carcinoma dell ’endometrio”. Data 30/05/2014 presso Orvieto, per
un totale di crediti formativi: 5.3

Ha partecipato al corso “/l futuro nello screening della cervice uterina: HPV-DNAhr come nuovo test
primario”, 06/03/2014, Centro formazione Usl Umbria 1 dell’Umbria

Ha partecipato al corso: “Ecografia di base in gravidanza ed in travaglio di parto per ostetriche/ci”,
in data 04-05/12/2013 presso Perugia

Ha partecipato al corso “La donna, il fascino della ginecologia moderna tra salute e sicurezza della
donna: aggiornamenti e necessita”, Montecatini Terme, 12, 13, 14 Aprile 2012

Ha partecipato al corso: “Nascere nel III millennio: attualita e dibattiti di condotta ostetrica”,
Orvieto, 2012, 4 ECM.

Ha partecipato al corso: “Per una ginecologia e ostetricia al passo con i tempi”, Foligno, 20, 21
Aprile 2012, per un totale di 13,5 ECM.

Ha partecipato al corso: “dpproccio clinico alla sterilita di coppia”, Nottola, 17/03/2012.

Ha partecipato al corso: “Corso di formazione per operatori sanitari addetti alla raccolta di sangue
placentare”, Azienda ospedaliera universitaria Careggi, 5 marzo 2012.

Ha partecipato al corso: “La Moxibustione per il percorso nascita e ['immediato dopo parto”, 18
gennaio 2012, Roma, 11.8 ECM.

Ha partecipato al corso: “Formazione del tutor di struttura per l'inserimento del neoassunto anno
20117, Azienda Ospedaliera di Perugia, 24/11/2011-19/12/2011, per un totale di 21 ECM e grazie al
quale & tutt’ora tutor per neoassunti presso 1’Azienda Ospedaliera di Perugia

Ha partecipato al corso: “La sicurezza in Sala parto, gestione delle emorragie”, Orvieto, 24 giugno
2011, per un totale di 4 ore.

Ha partecipato al corso: “Linee guida sulla gravidanza fisiologica: adozione ed implementazione”,
ASL 2 dell’Umbria, Aprile 2011, 6 ECM.

Ha partecipato al corso: “Corso di accompagnamento alla nascita: nuove strategie di conduzione e
promozione del parto demedicalizzato”, Asl 2, Perugia, 2011, per un totale di 30 crediti formativi

ECM

Ha partecipato al corso: “Le emergenze emorragiche in Ostetricia”, Perugia, 28 ottobre 2010.



Ha partecipato al corso: “Controversie in Ostetricia. Linee guida e EBM”, Fondazione Internazionale
Fatebenefratelli, 12/11/2010, 5 ECM.

Ha partecipato al corso “4BC delle procedure di sicurezza nel settore sanitario”, Azienda Ospedaliera
di Perugia, anno 2009, per un totale di 11 crediti formativi ECM

Ha partecipato al corso: “Aspeiti generali per la prevenzione degli incendi in ospedale”, Azienda
Ospedaliera di Perugia, 2009.

Ha partecipato al corso “Problematiche metaboliche materne e neonatali nella gravidanza
complicata da diabete”, organizzato dall’ Azienda Ospedaliera di Perugia, 2009.

Ha partecipato al progetto formativo aziendale “Informazione e formazione sulla sicurezza dei
neoassunti in Azienda Ospedaliera di Perugia”, nelle date 23/11/2009, 02/12/2009 e 04/12/2009 e da
tale corso & stata tutor per neoassunti presso 1’Azienda Ospedaliera di Perugia fino a quando la
sottoscritta vi ha prestato servizio.

Ha partecipato al progetto formativo aziendale dell’azienda ospedaliera di Perugia: “La gestione del
rischio clinico e la sicurezza del paziente”, in data 30/11/2009, 4 ECM.

Ha partecipato al “Corso avanzato di rianimazione neonatale” organizzato dall’ Azienda ospedaliera
di Perugia nelle date 07/05/2009 e 08/05/2009 per un totale di 21 crediti formativi ECM.

Ha partecipato al “Corso di ecografia di base e monitoraggio cardiotocografico del benessere fetale
in gravidanza ed in travaglio di parto per ostetriche”, svoltosi nei giorni 01-06-14 ottobre 2009.

Ha partecipato a “L’arte nelle loro mani”, Camerino 24/05/2008, attualmente in attesa di
accreditamento.

Ha partecipato a “Management in sanita. L’Ostetrica/o e l'organizzazione sanitaria”, ASL 2
dell’Umbria, 10/11/2007, per un totale di 6 ore.

Ha partecipato a: “La conduzione dei corsi di accompagnamento alla nascita”. ASL 4 dell’Umbria,
Terni, 25-26/9/07; 2-16-17/10/2007 per un totale di 30 ore.

Ha partecipato a: “Cultura femminile e salute”, ASL 4 dell’Umbria, per un totale di 8 ore.

Ha partecipato alle Riunioni monotematiche di Ginecologia e Ostetricia:"Le emergenze in
ostetricia”, Citta di Castello, 28/03/2008

Ha partecipato alle Riunioni monotematiche di Ginecologia e Ostetricia: “Malattie sessualmente
trasmesse in ginecologia e ostetricia”, Spoleto, 1 Giugno 2007 per un totale di 8 ore.

Ha partecipato alle Riunioni monotematiche di Ginecologia e Ostetricia: “Novita in tema di
contraccezione ormonale”, Brufa,11 maggio 2007. per un totale di 8 ore.

Ha partecipato al corso “Saper accompagnare il periodo espulsivo: strumenti per la prevenzione delle
lacerazioni”, Firenze, 28.10.06, presso la scuola Elementale di arte ostetrica, accreditato con n. 6

crediti E.C.M.



Ha partecipato al corso di aggiornamento: “Percorso CedAP: dalla corretta compilazione in sala
parto alle potenzialita valutative dei servizi”, Perugia, 6.10.2006. per un totale di 6 ECM.

Ha partecipato al corso: “Metodologia per I'implementazione di sistemi di approccio alla gestione
delle attivita cliniche” presso la ASL 4 dell’Umbria, per un totale di 30 ore.

Ha partecipato nelle date 27 e 28 aprile 2006, per un totale di 16 ore, al corso di formazione MIPA
“Assistenza ostetrica al travaglio e parto in acqua” presso la ASL 3 dell’Umbria, accreditato con n.
18 crediti ECM.

E’ in possesso del diploma di insegnante di massaggio infantile A.LM.I — Associazione ltaliana
Massaggio Infantile - conseguito dopo aver partecipato al corso di n. 30 ore tenutosi a Contea
(Firenze) dal 1 al 4 luglio 2004 e rilasciato a Torino in data 9.1.2005.

Pubblicazioni:

1. DiPaoloA. M., Mincigrucci M., Cacchioni C., Donati Sarti R., Mazzoni L. — Informazione
in menopausa: approccio integrato.- 11° congresso SIM, Alghero 3-6 Ottobre 2007.

2.  DiPaolo A.M., Cacchionni C., Pierri F., Proietti L., Baldassarri 1., Freddio S., Garofoli R.,
Angelelli F., Mazzoni L., Castraberte C., Falini M. — La professione ostetrica: prospettive
interdisciplinari —

Atti IV Giornate algheresi di Ostetricia e Ginecologia — Alghero (SS) 12-14 ottobre 2006.

Ha partecipato durante il corso universitario ai seguenti congressi:

a) 78° congresso nazionale SIGO: Societa Italiana di Ginecologia ed Ostetricia; “Problemi
clinici e sociali fra passato e futuro”, Perugia, 9/13 novembre 2002;

b) “Nutrizione in gravidanza”, Perugia, 12.12.2003; CFU 0,5
C) “La contraccezione attualita e prospettive”, Perugia, 8.5.2004;
d) “Gestione della paziente con infezione genitale”, Citta di Castello, 10.9.2004;

e) “Le tre eta della donna: aspetti dermatologici e ginecologici di comune riscontro”, Gubbio,
24.9.2004; CFU 1

f) “Incontri di chirurgia ginecologica” A.A. 2004-2005; CFU 4

g) “Fisiologia della nascita e capacita di amare” Terni, 9.9.2005;

ESPERIENZE LAVORATIVE

Presta attualmente servizio presso I’ Azienda Sanitaria Locale USL Umbria 2 e dalla data del 1 Ottobre
2017, con contratto a tempo indeterminato.



Ha prestato servizio presso I’Azienda Ospedaliera di Perugia, dal 19/09/2011 al 30/09/2017, con
contratto a tempo indeterminato.

Ha prestato servizio presso la ASL 2 dell’Umbria dalla data 16/02/2011 alla data 18/09/2011, con un
contratto a tempo determinato.

Ha prestato servizio in qualitd di Ostetrica dalla data 16.01.2009 alla data 15/02/2011, presso
I’Azienda Ospedaliera di Perugia grazie ad un contratto a tempo indeterminato.

Ha prestato servizio in qualita di Ostetrica dalla data 18.06.2007, presso la A.S.L. n. 4 dell’Umbria,
Polo Ospedaliero di Orvieto, U.O. di Ostetricia e Ginecologia grazie ad un contratto a tempo
determinato valido fino al 15.01.2009 a tempo pieno.

Ha prestato servizio in qualitd di Ostetrica presso la ASL n. 4 dell’'Umbria, Polo Ospedaliero di
Orvieto, U.O. di Ostetricia e Ginecologia grazie ad un contratto a tempo determinato dalla data
21/08/2006 alla data 17/06/2007 a tempo pieno.

Durante il corso di Laurea in Ostetricia ha svolto attivita di tirocinio nelle seguenti strutture:

®  Azienda Ospedaliera di Perugia:

®Presso la struttura complessa di Ostetricia e Ginecologia nei reparti di: Sala
Parto € Travaglio, Degenza Ostetrica ¢ Ginecologica, Modulo di Medicina
Prenatale, Day hospital, Servizio di fisiopatologia della riproduzione umana,
ambulatori di Cardiotocografia, Ecografia, Colposcopia e Ginecologia
Oncologica.

®Presso la struttura complessa di Neonatologia.
"Nel reparto di terapia intensiva neonatale.

® Azienda U.S.L. 2 dell’Umbria:
BPresso il Consultorio di San Marco.

®Presso la struttura Ospedaliera di Assisi nei reparti di Degenza Ostetrica ed in
Sala Travaglio e Parto.

L Azienda U.S.L. 1 dell’Umbria:

®Presso la struttura Ospedaliera di Citta di Castello nei reparti di Degenza
Ostetrica e Ginecologica ed in Neonatologia. '

® Azienda U.S.L. 3 dell’Umbria:

®Presso la struttura Ospedaliera di Foligno nei reparti di Sala Travaglio e Parto
e Degenza Ostetrica.

Ha esperienza di baby-sitter con bambini di eta compresa tra i tre mesi e gli 8 anni maturata dal 1999
al 2006.

Ha lavorato come stagista presso la SELTI, industria elettronica, per tre mesi nel 2001.

CONOSCENZE LINGUISTICHE




Buona conoscenza dell’inglese scritto e parlato.
Buona conoscenza del francese scritto e parlato.
Sufficiente conoscenza del tedesco scritto e parlato.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona familiarita con i sistemi operativi DOS ¢ WINDOWS, programmi W 5, 98, 2000, NT ¢ XP;
con i browser Internet explorer e Netscape navigator, ottima conoscenza del pacchetto Office.

ATTITUDINI PERSONALI

Ritiene di essere una persona aperta ed accurata che impegna tutte le proprie energie nella
realizzazione degli obiettivi prefissati; ha predisposizione alla creazione di rapporti interpersonali ed
individua nel lavoro di gruppo l’ambiente preferenziale di movimento; ritiene di avere la
predisposizione per una propria continua messa in discussione.

Ambizione, sensibilita, voglia di fare e di imparare completano il profilo.

Il presente curriculum ¢ stato redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000 ¢
ha valenza quale autocertificazione ai sensi di legge.

Todi, 1i 13.04.2021

Mazzoni Laura
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